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RELAZIONE INTEGRATIVA SULLA GESTIONE FINANZIARIA 2011

In ossequio al disposto dell'art. 29 del Regolamento di Contabilitd, approvato con delibera assembleare il 15/01/2003, si
sottopone alla Vostra approvazione il Rendiconto Generale chiuso al 31/12/2011.

Il Rendiconto si compone di tre atti: rendiconto finanziario, situazione patrimoniale e situazione fondi al 31 dicembre
2011, atti tutti che, corredati della documentazione giustificativa, sono depositati, ai sensi di legge, in segreteria e pubblicati
sul sito web del Collegio, per essere posti a disposizione di tutti gli Iscritti.

Il rendiconto finanziario & stato predisposto in primis secondo il criterio di cassa, affiancato da una gestione di
competenza, e riporta i movimenti finanziari in entrata e in uscita intervenuti nell'anno 2011.

La situazione patrimoniale & stata invece predisposta secondo il criterio della competenza e riporta, tra le attivitq, i
crediti, le immobilizzazioni materiali e finanziarie e la liquidita, cosi come esistenti alla data del 31 dicembre 2011, e, trale
passivitad, i debiti ed i fondi ugualmente esistenti a tale data.

La rendicontazione contabile proposta e di tipo finanziario, ma integrata con il criterio della competenza, cosi da
soddisfare doverosi obbiettivi di chiarezza e di trasparenza, nella prospettiva della continuazione dell'attivita gia delineata in
fase di bilancio di previsione nonché tenendo conto della funzione economica degli elementi attivi o passivi considerati.

L'attivita di Collegio che, nel prospetto che si andra ad illustrare, dimostra di rispettare pienamente la previsione
finanziaria focalizzando ed evidenziando elementi basilari che, contraddistinguono da qualche anno la propria politica
istituzionale, quali:

Formazione continua professionale gia avviata dal 2007, resa obbligatoria dall'Assemblea degli Iscritti del 12/12/08 che
né ha approvato l'obbligatorieta a partire dal 01/01/2009, ed entrata a piena regime con l'obbligatorieta ufficiale da parte del
Consiglio Nazionale dal 1/1/2010, obbligatorieta resa piu incisiva anche dal Decreto Governo Monti del 2011.

Come da tabella si evince che nell'anno 2011 sono stati organizzati n. 56 eventi, tra cui n. 40 seminari e n. 16 corsi
specializzanti e non (certificatore energetico, aggiornamento sicurezza, informatica, mediatori, acustica, sistemi GNSS, CTP-
CTU) suddivisi tra Forli e Cesena; con un incremento, rispetto al 2010, del:

16,8% sul numero degli eventi formativi e 7.59% sul totale dei partecipanti



Mentre i CFP assegnati sono passati da n. 619 del 2010 ai 455 del 2011, flessione dovuta ad un diverso metodo
riconoscimento CFP per i corsi specializzanti e non. Infatti il CNGeGL ha predisposto con propria normativa interna,
assegnare ai corsi in generale CFP pari al 50% delle ore impiegate:

DATA

TIPOLOGIA EVENTD

RESP.
ECONDMICD

TITOLO EVENTD

TOTALE
PARTECIP.

PARTECIP.
CON CFP

CFP

ORE

LEZIDNI

CREDITI
TOTALI

GRA

21/01/2011 | SEMINARIO | GHISAMESTIERI |PALO MULTISERVIZI A TECNOLOGIA INTEGRATA 36 36 3 4 1 108 3.3
28/01/2011 | SEMINARIO ISCOM ggiﬁ:‘;’éi‘fgLD’:‘TéVF?EES(’ORIiLLf__O/ 06/2003 13 13 4 4 1 52| 3,40
10/02/2011 | SEMINARIO NATURALIA BAU Eﬁ%’;ﬁ?mzmm ENERGETICA DEGLI EDIFICT CON SISTEMI 63 63 2 3 1 126 | 3,40
11/02/2011 | SEMINARIO ISCOM CONTRIBUTO DI COSTRUZIONE 28 28 4 4 112 | 3,50
23/02/2011 | CORSO ISCOM INFORMATICA EXCEL di BASE 13 8 10, 20 7 80| 3,60
26/02/2011 | CORSO cﬁsrggfr:o MEDIATORI PROFESSIONISTI CIVILI E COMMERCIALT 19 13| 29| 50 6 377

10/03/2011 CORSO ISCOM CERTIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI 19 8 84| 72 19 672 3,70
10/03/2011 | SEMINARIO NATURALIA BAU |IL TETTO AD ELEVATE PRESTAZIONI 108 84 2| 250 1 168 | 3,30
11/03/2011 SEMINARIO ISCOM IL DIRETTORE DETI LAVORT 57 56 4 4 1 224 3,40
15/03/2011 | CORSO ISCOM AGGIORNAMENTO SICUREZZA I° MODULO 28 22 4 8 2 88| 3,50
22/03/2011 | SEMINARIO | EUROSERRAMENTI | TISOLAMENTO TERMICO A CAPPOTTO 51 37 4 4 1 148 | 3,40
23/03/2011 | SEMINARIO | EUROSERRAMENTI | ISOLAMENTO TERMICO A CAPPOTTO ore 9,00 52 38 4 4 1 152 | 3,60
23/03/2011 | SEMINARIO | EUROSERRAMENTI | ISOLAMENTO TERMICO A CAPPOTTO ore 14.30 43 38 4 4 1 152 | 3,60
24/03/2011 | SEMINARIO ISCOM CASELLA PEC E FIRMA DIGITALE 45 45 4 4 1 180 3,40
25/03/2012 | SEMINARIO GIEMME NORMATIVA TERMICA E ACUSTICA E RELATIVE ATTUAZIONI 57 57 4 4 1 228 3,40
28/03/2011 | CORSO ISCOM CLASSIFICAZIONE ACUSTICA DEGLI EDIFICT 1 5 8 16 4 40| 3,40
29/03/2011 | CORSO ISCOM AGGIORNAMENTO SICUREZZA II° MODULO 29 25 4 8 2 100 | 3,60
31/03/2011 | CORSO ISCOM "LINGUA INGLESE" I° LIVELLO 15 13 10| 20 7 130 3,70
08/04/2011 | SEMINARIO ISCOM ENERGIE ALTERNATIVE : BIOMASSE 37 37 4 4 1 148 | 3,10
13/04/2011 | SEMINARIO GIEMME PROGETTAZIONE ACUSTICA DEGLT EDIFICT 129 90 1 360 3,50
29/04/2011 | SEMINARIO ISCOM RIMOZIONE ETERNIT E INSTALLAZIONE FOTOVOLTAICO 56 56 2 2 1 112 2,80
10/05/2011 | SEMINARIO GEOTOP L’%&giﬁgf&ﬁ%’:E#E:IP;'EIIS%LOA';II&KET_ARL;SD I 70| 67| 4| 4| 1 268 | 330
13/05/2011 | SEMINARIO SIKKENS LE FACCIATE DEGLI EDIFICI STORICI E MODERNI 56 56 3 3 1 168 3,30

di
di



23/05/2011 | SEMINARIO cup LA CONCILTAZIONE: IL PUNTO DELLA SITUAZIONE 7 1| 3| 350 1 33| 350
REALIZZAZIONE DI OPERE PUBBLICHE E PRIVATE
25/05/2011 | CORSO ISCOM I DIRETT ORE DET LAVORE 28 12| 16| 32| 8 192 | 3,30
27/05/2011 | SEMINARIO ISCOM SUCCESSIONE LEGITTIMA E TESTAMENTARIA 69 67] 4| 4 1 268 | 3,50
27/05/2011 | CORSO C';Erg';fso MEDIATORI PROFESSIONISTI CIVILI E COMMERCIALT 21 16| 29| 50| 6 464 | 3,60
08/06/2011 | SEMINARIO AMP VIDEOSORVEGLIANZA IP 20 5/ 5| 6 1 25
10/06/2011 | SEMINARIO ISCOM ’D‘mfsgg ROCESSO E METODO NELLA PROGETTAZIONE 60 60| 4| 4 1 240 3,50
COMPILAZIONE MODULISTICHE LEGATE AI TITOLI
17/06/2011 | SEMINARIO ISCOM ABILITATIVE 61 53 4| 4 1 212 | 3,60
01/07/2011 | SEMINARIO ISCOM LA "RENDITA PRESUNTA E PREGEO 10" 73 72| 4| 4 1 288 | 3,50
13/07/2011 | SEMINARIO AMP I SISTEMI A POMPA DI CALORE 40 3] 3 1 18
02/09/2011 | SEMINARIO ISCOM PROVE PRATICHE DI CONCILIAZIONE 9 4| 4 1 32| 3,40
20/09/2011 | CORSO ISCOM CERTIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICT 18 84| 72 1 504 | 3,40
23/09/2011 | SEMINARIO ISCOM RESPONSABILITA' CIVILE PROFESSIONALE 21 190 4| 4| 19 76 | 3,40
29/09/2011 | CORSO ISCOM L'ESPERTO DEL GIUDICE: L' ATTIVITA' ED I COMPENST 31 5| 8] 16| 2 200 3,80
"LA REGIONE COME NON L'AVETE MAI VISTA" e
06/10/2011 | SEMINARIO FONDAZIONE | oE OMETRI:NUOVI STRUMENTI e SERVIZI PER L'EDILIZIA" 28 il N ! 66
ISTITUZIONI E ORDINI PROFESSIONALI PER IL GOVERNO DEL
06/10/2011 | SEMINARIO FONDAZIONE | J2on = o e ALTA’ E PROSPETIIVE 27 22| 3| 250 1 66
12/10/2011 | SEMINARIO | PREV.INCITALIA |PREVENZIONE E SICUREZZA ANTINCENDIO 19 7, 3| 3 1 51| 3,10
12/10/2011 | CORSO ISCOM AGG. 494 III° MODULO 97 64| 4| 8| 2 256 | 3,50
19/10/2011 | SEMINARIO | IST.GIORDANO | RESPONSABILITA' DEL DIRETTORE DEI LAVORI IN CANTIERE 76 73| 3| 2 1 219 3,40
25/10/2011 | SEMINARIO TECNOBIT LA TEORTA E LA PRATICA NELLA RICONFINAZIONE 94 88| 4| 8| 2 352 | 3,50
25/10/2011 | CORSO ISCOM AGG. 494 TIT° MODULO 77 54 4| 8| 2 216 | 3,50
28/10/2011 | SEMINARIO VIVERE SANO | CASE IN LEGNO : IL FUTURO E' GIA' PRESENTE 50 45| 4| 4 1 180 | 3,10
04/11/2011 | SEMINARIO ISCOM LA NORMA DELL' ARCHITETTURA BIOSOSTENIBILE 46 42| 4| 4 1 168 | 3,30
07/11/2011 | CORSO ISCOM CATASTO FABBRICATT BASE ED AVANZATO 29 25| 8| 16| 4 200 3,60
09/11/2011 | CORSO ISCOM CORSO DI INFORMATICA WORD di BASE e EXCEL AVANZATO 6 4| 8| 15| 5 32| 350
09/11/2011 | CORSO ISCOM AGG. 494 TII° MODULO 94 66| 4 2 264 | 3,50
11/11/2011 | SEMINARIO ISCOM ENERGIA GEOTERMICA ALLA LUCE DEL DLGS. 03/03/2011 nr. 28 65 64| 4 4 256 | 3,40
EUROSERRAMENTI | "GESTIRE E RIDURRE I CONSUMI: DOMOTICA, SERRAMENTI
22/11/2011 | SEMINARIO PERFORMANTI E RIUTILIZZO ACQUE METEORICHE >8 o 4 ! 160
22/11/2011 | SEMINARTO | EUROSERRAMENTI | "GESTIRE E RIDURRE I CONSUMIL: DOMOTICA, SERRAMENTI - 1 4l 4 . 84

PERFORMANTT E RIUTILIZZO ACQUE METEORICHE




COLLEGI LE PRINCIPALI NOVITA LEGISLATIVE IN MATERIA DI TITOLI
23/11/2011 | SEMINARIO EDILIZI E DI RIQUALIFICAZIONE INCENTIVATA DELLE AREE 92 74 4 4 1 296 | 3,30
FC- RA- RN
URBANE
25/11/2011 | SEMINARIO ISCOM DIRITTO DI FAMIGLIA: SUCCESSIONI E DONAZIONI 64 60 4 4 1 240 3,60
02/12/2011 | SEMINARIO NATURALIA BAU |L'ISOLAMENTO DI STRUTTURE IN LEGNO 62 39 3 3 1 117 | 3,40
10/12/2011 | SEMINARIO ISCOM DECRETO MINISTERIALE 05/08/2011 (ANTINCENDIO) 120 73 2 3 1 146 | 3,30
14/12/2011 | SEMINARIO ISCOM PROFESSIONE CSE 66 58 4 4 1 232| 3,40
2692 | 2170| 455| 568 | 140 10238 | 3,43

Il raggiungimento di tale risultato comporta un impegno notevole a livello logistico e di segreteria, coadiuvata in questo
sempre dall'Ente di formazione ISCOM Formazione Forli-Cesena.

Per il contenimento dei costi € aumentata la pubblicizzazione ed il rilascio di patrocinio a titolo gratuito ad eventi di
iniziativa di Enti, Imprese private, che propongono temi di interesse per la Categoria.

Tutto cio fa rilevare ancora di pil, con maggiore soddisfazione, I'incremento positivo del valore medio del GRA pari a 3.43,
contro i 3.40 del 2010, a dimostrare che |'opera di ricerca, sviluppo di tematiche professionali e la scelta delle docenze ha
incontrato l'interesse degli Iscritti.

Comunque rimane ancora una percentuale del 25% su 920 unita di Iscritti che non si attiva e non svolge la Formazione.

Sito Internet ed e-mail del Collegio: mezzo di informazione ormai di prassi comune per la sua praticita e celerita, si puo dire
quasi in tempo reale nel comunicare news. L'aggiornamento del sito e e rimane un impegno costante per Consiglio e segreteria
(inserimento news, circolari, articoli di stampa legati alla nostra attivita, Leggi, iniziative da svolgere e svolte, aggiornamento
banca dati iscritti, modulistica, notizie dai vari comuni, ecc.; per questo motivo & in continua evoluzione ed implementazione a
seconda delle esigenze richieste;

E' una contastazione amara verificare che, purtroppo ancora oggi, la stragrande maggioranza degli Iscritti (65%) non ha
preso |'abitudine di consultare quotidianamente questo mezzo di informazione. Proprio per il fatto che oggi il mondo del lavoro
corre veloce, le notizie si hanno e si danno con poco tempo di preavviso. La conseguenza di tutto cio & che gli Iscritti esprimono,
a forto, un giudizio poco soddisfacente sull'informazione in generale, come si evince anche dai GRA degli eventi formativi.




Comunque nell'ambito dell'informazione e dietro input dell' Assembleaq, si & annullato quasi completamente l'informativa
cartacea, cosi come si & potuto verificare con l'invio della convocazione assembleare avvenuto tramite pec.

Si ricorda che ad oggi, su n. 920 iscritti, n. 51 risultano ancora senza PEC. IL risultato e certamente positivo, rispetto al
2010 e il 3.5% in meno), ma resta comunque il fatto che la PEC & resa obbligatoria in base al D.L. 29/11/2008 n. 185 convertito
in Legge 28/01/2009 n. 2.

Il CNGeGL con la Cassa di Previdenza, per agevolare gli Iscritti, hanno fornito la possibilita di aprire una casella PEC,
tramite la Societd ARUBA, avendone I'uso gratuito per 3 anni.

Gli Iscritti continueranno ad avere a disposizione l'uso della casella personalizzata colgeofc per l'informazione quotidiana
(eventi, circolari, comunicati ecc.)

Certificazione di Qualita, (UNI EN ISO 9001:2008) ottenuta nel 2005 ed integrata alla huova normativa 2008, richiede una
attenta e corretta applicazione di procedure e tempistiche ed & soggetta annualmente alla Verifica ispettiva. Il suggerimento
emerso nell'ultima verifica ispettiva & stato quello di interrompere, almeno per 1/0 2 anni l'indagine statistica di monitoraggio di
soddisfazione rivolto agli Iscritti. Il tutto motivato da una ormai consolidata attivita istituzionale avviata e da un leggero trend
negativo nelle risposte avute nel 2010.

Attivita Enti istituzionali - Comitato Regionale, Fondazione Regionale, CUP provinciale, Associazioni di Categoria -, sono state
promosse futte le azioni necessarie alla crescita della categoria a livello regionale e nazionale, inoltre per poter seguire e
giudicare obiettivamente sull'operato delle Associazioni di Categoria, riconosciute dal Consigliostesse.

Il Collegio ha aderito alle Associazioni proposte e riconosciute dal Consiglio Nazionale anche per poter seguire e giudicare

La Fondazione Regionale ha stipulato una convenzione con I'Universita di San Marino e Modena per implementare e
rendere pit qualificanti seminari e corsi formativi. Seguendo la nuova politica del CNGeGL che ha delineato nelle Associazioni di
categoria i testimoni della disamina delle varie problematiche che coinvolgono la nostra Categoria professionale (Formazione -
Ambiente - Topografia - Competenze ecc.), il Collegio ha ritenuto indispensabile aderire alle Associazioni proposte e
riconosciute dal Consiglio Nazionale anche per poter seguire e giudicare obiettivamente sull'operato delle stesse.



Riassumendo l'attivitd finanziaria dellanno 2011 ha prodotto un avanzo finanziario di €. 21.437,49 su un movimento
finanziario di €. 640.826,92 pari al 3.3%, risultato che si puo definire assolutamente coerente con quanto stabilito in bilancio
preventivo e soprattutto per I'applicabilita di una politica assoluta al contenimento dei costi.

La gestione ordinaria ha evidenziato

Una differenza sulla previsione delle entrate correnti di €. +7.490,97 dovute ad un maggior introito di:
- quote Prima iscrizione pari ad €. +3.857 ,44

- proventi liquidazione parcelle pari ad €. +5.787,14

- contributo Cassa per decentramento pari ad €. +4.155,00

Il tutto compensato da minor introiti di:

- contributi ordinari pari ad €. -5.520,00

- finanziamento Cassa pari ad €. -2.528,10

Ed altre piccole variazioni su interessi attivi su deposito bancario, e poste correttive-compens. Uscite correnti

Una differenza positiva sulla previsione di uscite correnti di €. -13.880,65 dovute ad una _minore uscita per:
- Uscite per prestazioni istituzionali pari ad €. -13.640,62;
- altre variazioni in pit o in meno su spese per : Funzionamento uffici, Prestazioni istituzionali, Poste correttive e
compensative entrate correnti.

Nello specifico, riassumendo si evidenzia che:

Residui attivi (€. 117.077,10)

I residui attivi rappresentano entrate di competenza dell'esercizio non ancora incassate, gli importi sono suddivisi per voce di
entrata (correnti, in conto capitale e per partite di giro).

01.001 - Entrate contributive (€. 362.221,44)




Rappresenta la voce principale delle entrate e comprende le quote annuali relative agli iscritti, le tasse di iscrizione per i nuovi
iscritti, e le tasse di iscrizione al registro praticanti.

01.006 - Trasferimenti correnti (€ 12.626,90)

Le suddette entrate sono dovute al finanziamento elargito dalla Cassa per l'attivita di decentramento svolto dal Collegio

Residui passivi (€ 147.153,35)

I residui passivi rappresentano uscite di competenza dell'esercizio non ancora pagate: gli importi sono suddivisi per voce di
uscita (correnti, in conto capitale e per partite di giro).

22.100 - Fondi di Accantonamento (€ 9.579,48)

Il Fondo trattamento fine rapporto al 31.12.2011 ammonta ad €. 9.579,48 e corrisponde ai diritti acquisiti a tale data dal
personale sulla base del contratto collettivo di lavoro del settore.

Il personale dipendente del Collegio e costituito da n. 2 impiegate inquadrate nell'Area B/2, categoria prevista dal Contratto
Collettivo Nazionale per gli Enti Pubblici non economici.

70.300 - Spese per organi istituzionali (€ 58.231,04)

La voce & composta dalle spese per assicurazione consiglieri, contributi ai vari Enti di categoria (CNG-FONDAZIONE-CUP-
AGIT-Ass.ne Geom. PROTEZIONE CIVILE-AGIT-AGICAT-DONNE GEOMETRA-GEOSICUR-GEOVAL-AGIAI-GEOSPORT).



70.800 - Spese di rappresentanza (€ 30.391,85)

Costituite da uscite per altre finalita sociali (premiazione geometri con 30 anni di iscrizione Albo e 50 anni di diploma; eventi
culturali ecc.), rimborsi spese di rappresentanza, rimborsi dello 0,40 a kilometro sostenute da consiglieri e componenti
Commissioni di Studio, per la partecipazione a:

n. 65 Incontri regionali ed interregionali (CRG, CTS, Delegati, Commissioni e gruppi di lavoro)
n. 06 Assemblee dei Presidenti

n. 20 Consigli

n. 31 Riunioni ed incontri delle Commissioni di Studio del Collegio

per un totale di 122 incontri e, statisticamente ragionando su un arco lavorativo di 10 mesi con 5 giornate alla settimana, si puo’
ben dire che I'impegno richiesto ai Consiglieri ed a coloro che partecipano attivamente alla vita del Collegio comporta quasi un
incontro al giorno.

70.900 - Spese varie (€ 17.491,93)

Riguardanti spese per abbonamenti e cancelleria, servizio postale, rimborsi istituzionali.

29.300 - Fondo di riserva (€ 136.215,59)

Fondo che potrebbe servire per I'eventuale acquisto di una sede nostra o per I'eventuale entrata in una "Casa delle Professioni*;
o per mantenere contenuti costi a carico degli iscritti (ad es. la quota associativa € rimasta invariata in €. 372,00 dal 2009)

Il Fondo sara integrato dal risultato di gestione del 2011, pari ad € 8.186,62 ( influenzato da poste non finanziarie come
ammortamenti e sopravvenienze)
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Le variazioni di somme apportate su detto bilancio in riferimento a quello preventivato, sono state apportate sempre e
solo dopo il consenso e l'autorizzazione del Consulente Fiscale e del Revisore dei Conti, come si evince dalla relazione del
revisore e come previsto dal regolamento di contabilita.

La presente Relazione, accompagnatoria al Bilancio al 31/12/11, “racconta” di un anno intenso, caratterizzato da numerose
attivita a livello locale, e da uno scenario esterno in rapida evoluzione, come la Riforma delle professioni, circostanze che non
possono trovare adeguata descrizione nei soli numeri del prospetto di bilancio.

Tutto cio si e scontrato, in qualche modo, con un contesto generale articolato, caratterizzato da una perdurante crisi
economica, e, a maggior ragione, il contrasto e ancora pit marcato in relazione al sistema professionale, la cui ormai indifferibile
riforma ha subito una rapida accelerazione nella seconda parte dell'anno, ed all'inizio di quello corrente , neppure peraltro giunta
ad un punto fermo.

Il tema della riforma delle professioni sara ripreso ed approfondito nell'ambito del dibattito assembleare.

A chiusura della presentazione di questo rendiconto, si ringrazia il gruppo di Colleghi che, in numero significativo,
sottraendo un po' del proprio tempo alle quotidiane attivitq, si “spendono” per la Categoria in un lavoro tanto prezioso quanto,
spesso, di vero sacrificio e che, rappresentano la vera ricchezza e la piu significativa testimonianza di quanto la Categoria
stessa sia viva e cerchi di fornire il proprio contributo alla rinascita di una societa migliore.

Uno specifico ringraziamento va al gruppo di lavoro che elabora, verifica e controlla ogni atto amministrativo del Collegio:
Revisore dei Conti, Dott. Fabio Porcellini, Consulente fiscale Dott. Domenico Camporeale.

Infine il Consiglio, certo di interpretare il pensiero di tutti i Colleghi, ringrazia il personale di segreteria che rappresenta
un insostituibile punto di riferimento per tutta la vita del Collegio e dei suoi Iscritti.

p. Il Consiglio del Collegio

f.to Il Tesoriere fto IlPresidente
Geom. Roberto Turroni Geom. Loris Ceredi
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